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اطلاعات برای سرپرستان قانونی

فرزند شما هنوز به مدرسه می‌رود - اما بعد از آن چه اتفاقی می‌افتد؟ مدارس از کلاس هفتم یا هشتم به بعد جوانان را با این سوال آشنا 
می‌کنند. همه ایالت‌های فدرال برنامه‌‌هایی برای گرایش حرفه‌ای دارند. بازدید از شرکت‌ها، روزهای کشف شغل، دوره‌های کارآموزی و 

بسیاری از ماژول‌های دیگر بینش‌هایی را در مورد استعدادهای شما و دنیای کار ارائه می‌دهد. 

برنامه انتخاب شغل - جهت‌گیری حرفه‌ای در اندازه جیب شما

با برنامه انتخاب شغل، یک ابزار دیجیتال اکنون در دسترس است که جوانان را دقیقاً در این مسیر طی چندین سال همراهی می‌کند. این 
برنامه فرصت‌های شغلی دیجیتال ارائه و به جوانان انگیزه می‌دهد تا با گرایش حرفه‌ای خود آشنا شوند. طراحی و عملکرد برنامه انتخاب 

شغل به گونه‌ای انجام گرفته که برای جوانان مناسب و استفاده از آن بسیار آسان است. شما می‌توانید از برنامه انتخاب شغل در هر 
دستگاهی، خواه رایانه شخصی، تبلت یا گوشی هوشمند، صرف نظر از زمان و مکان استفاده کنید.

برنامه انتخاب شغل چگونه به جوانان کمک می‌کند؟

برنامه انتخاب شغل )berufswahlapp( دانش آموزان را در کل فرآیند جهت گیری حرفه‌ای همراهی می‌نماید.

در berufswahlapp، فرزند شما می‌تواند تجربیات و برداشت‌های مهمی را جمع آوری کند که به او کمک می‌کند تا در مورد شغل 
رویایی خود تصمیم بگیرد. به عنوان مثال او می‌تواند به راحتی با تلفن همراه عکس بگیرد و اطلاعات را ذخیره کند. علاوه بر این، 

برنامه انتخاب شغل امکان ارزیابی، مرتب سازی و به اشتراک گذاری این اطلاعات را با دیگران ارائه می‌دهد.

البته دانش آموزان در این مسیر تنها نیستند. مانند قبل، معلمان از آنها در کلاس درس برای جهت گیری حرفه‌ای در تمام مراحل فرآیند 
تصمیم گیری حمایت می‌کنند و بازخوردی را در مورد تجربه به دست آمده از طریق برنامه انتخاب شغل ارائه می‌دهند.

برنامه انتخاب شغل به فرزند شما این امکان را می‌دهد که در هر زمان و مکانی تشخیص دهد که در کجای فرآیند جهت‌گیری شغلی قرار 
دارد و دارای چه استعدادها و توانایی‌هایی می‌باشد و از او در تصمیم‌گیری خوب و واقع‌بینانه برای آموزش، تحصیلات دوگانه یا تحصیل 

حمایت می‌نماید.

شما چگونه می‌توانید به عنوان یک سرپرست قانونی از فرزند خود حمایت کنید؟

در کنار مدرسه، شما به عنوان سرپرست قانونی، مخاطب مهمی برای فرزندتان هستید. به عنوان سرپرست قانونی، شما از نقاط قوت 
و امکانات فرزندتان و همچنین خواسته‌ها و تمایلات او آگاه هستید. شما می‌توانید به کمک برنامه انتخاب شغل از فرزند خود در دوران 

انتقال از مدرسه به محل کار حمایت کنید، به این صورت که

• با هم در نظر بگیرید که کدام استعدادها و تمایلات می‌تواند در این حرفه محقق شود،	

• با هم نقاط قوت فرزندتان را بشناسید و آنها را با چالش‌های حرفه‌ای مقایسه کنید،	

• گفتگوهای مشترک در مورد مسیر آینده زندگی انجام دهید،	

• با هم فکر کنید که چگونه می‌توان آموزش، تحصیلات دوگانه یا مطالعات را تامین مالی کرد،	

• فرزندتان را تشویق کنید که یافته‌های خود از بحث‌ها یا تجربیات متقابل را در برنامه انتخاب شغل یادداشت کند.	

تکمیل بهینه مشاوره شغلی

برنامه انتخاب شغل جایگزین توصیه‌های فردی و شخصی 
معلمان، مددکاران اجتماعی مدارس، متخصصان آژانس 

استخدام، IHK و HWK یا سایر مشاوران نیست، اما 
می‌تواند به طور مفید این مشاوره‌ها را تکمیل کند.

جوانان تصمیم می‌گیرند که اسناد را از برنامه با خود به 
بحث ببرند یا خیر.

حریم خصوصی

هیچ کس نمی‌تواند به محتوای ایجاد شده توسط جوانان بدون تأیید 
لازم که باید توسط خودشان صورت گیرد، دسترسی پیدا کند. 

پردازش داده‌های شخصی مطابق با GDPR و مقررات تکمیلی 
کشورها انجام می‌شود.

 در وب سایت www.berufswahlapp.de اطلاعات و ویدیوهای 
بیشتری در مورد برنامه انتخاب شغل )berufswahlapp( پیدا 

خواهید کرد!
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